VERBALE D'INTESA

Il giorno 3 l\‘)(h }?,\4 4 5 , presso gli Uffici dell’INAIL di P.le G. Pastore
n.6, Roma, la Delegazione di parte pubblica e le 00.SS a livello nazionale
si sono incontrate per concordare le modalita di utilizzo del Fondo per la
retribuzione accessoria del‘personale dell’area dei professionisti (art.42 del
CONL 16/02/1999 e art.4 del CCNL 14/03/2001).

Le parti, visto I'accordo del 25 novembre 2003, relativo alla costituzione
del fondo per I'anno 2003 e alla relativa consistenza, ne concordano le
modalita di utilizzo secondo quanto indicato nella tabelia allegata che

forma parte integrante del presente verbale.

Le parti, inoltre, convengono che l'utilizzo del fondo in guestione sara
eventualmente modificato in relazione agli esiti dell’attuazione della
cosiddetta “coda contrattuale” (Accordo 8 gennaio 2003).

Infine, le parti si impegnano, allinizio del prossimo anno, ad affrontare
tutte le questioni concernenti |'area dei professionisti, con particolare

riferimento ai professionisti del ramo tecnico.

LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI
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UTILIZZO DEL FONDO PER LA RETRIBUZIONE ACCESSORIA DEI
PROFESSIONISTI ANNO 2003

Importi in Euro
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STANZIAMENTO FONDO 2003 13.294.454,13
ACCANTONAMENTO DEGLI IMPORTI DERIVANTI
DALL'ART.18 L. 88/89 - 933.116,86
SOMMA DESTINATA Al TRATTAMENTI ACCESSORI 12.361.337,27
STIMA

RIPARTIZIONE DEL FONDO IN BASE ALLE SINGOLE VOCI DEI TRATTAMENTI ACCESSORI

IMPORTO PER INDENNITA' DI "TOGA" 554.811,73
IMPORTO PER INDENNITA' DI "COORDINAMENTO" 331.211,15
IMPORTO PER INDENNITA' PROFESSIONALE 257.436,99
IMPORTO PER INDENNITA' DI RESPONSABILITA' ALTO LIVELLO 92.962,08
INDENNITA' PER ARRICCHIMENTO PROFESSIONALE (1.549,37 euro pro-capite) 991.596,80
INDENNITA' PER AUTOAGGIORNAMENTO (774,69 euro pro-capite) 492.702,84
TOTALE PARZIALE 2.720.721,59
ACCANTON. DIFF. PASS. LIV. IND. PROF. E RISULTATO 01/01/2002 115.396,58
(di cui procedure da espletare decorrenza 01/01/01 con arretrati a carico 2001)
IMPORTO ACCANTONATO PER INCARICATI DELLA PREVENZIONE 154.937,07
IMPORTO DA DESTINARE ALLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 9.370.282,03
IMPORTO DA DESTINARE A TUTTI I PROFESSIONISTI 7.782.282,03
IMPORTO AGGIUNTIVO PROFESSIONISTI TECNICI 1.210.000,00
IMPORTO AGGIUNTIVO PROFESSIONISTI LEGALI 378.000,00
TOTALE GENERALE 12.361.337,27
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NOTA A VERBALE

La scrivente O.S., pur sottoscrivendo il presente accordo in materia di
ripartizione del Fondo per il trattamento accessorio dei Professionisti, esprime
le piu ampie riserve rispetto ai seguenti punti: '

1) conferma I'assoluta contrarieta in ordine all'imputazione al Fondo dei
Professionisti dell'indennita di responsabilitd di alto livello ai
Coordinatori delle Consulenze e dellAvvocatura Generale nonché agli
incarichi di coordinamento centrale e periferico perché lo svolgimento
di tali incarichi costituisce una funzione permanente e necessaria
dellorganizzazione amministrativa dell’Ente, della quale tale speciale
indennita rappresenta il particolare compenso” (Consiglio di Stato,
n.5806/2001);

2) ribadisce analoga contrarieta, anche per il corrente anno, relativamente
all'accantonamento di € 154.937,07 per gli incaricati della prevenzione,
in quanto tale onere deve far carico al Amministrazione e non al Fondo
dei Professionisti.

Roma, 9 dicembre 2003
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NOTA A VERBALE ALL'ACCORDO DEL 9 DICEMBRE 2003

Sito web: www.rdbinail.it

La RdB, nel sottoscrivere il presente verbale, che ritiene comunque positivo
soprattutto per la risposta economica riconosciuta ai professionisti tecnici, intende
sottolineare il rifiuto dell'Amministrazione di adeguare l'indennita professionale con
risorse del Fondo destinate ad altre voci retributive, ricorrendo quindi a soluzioni
temporanee che non risolvono definitivamente il problema della disparita economica
tra professionisti tecnici e legali. Si auspica per il prossimo anno un intervento
risolutivo in tal senso. ,

Questa O.S., inoltre, ribadisce i contenuti espressi nella nota a verbale
all'accordo del 25 ottobre 2002, relativamente alle indennita di coordinamento e di
responsabilita di alto livello, evidenziando come non sia stata avviata quella verifica
della funzione, dell'attivita e della responsabilita dei coordinatori, con riferimento al
ruolo, all'attivita ed alla responsabilita dei singoli professionisti, richiesta da oltre un
anno.

La RdB, infine, ritiene che vada affrontata con molta attenzione la richiesta di
estrapolare dal Fondo dei professionisti la voce relativa all'indennita per incarico di
responsabile del servizio prevenzione e protezione, in quanto tale attivita &
riconducibile agli obblighi dell'Amministrazione in base al D.lgs. 626/94 e successive
modifiche, quindi da finanziare con risorse non prelevate dal Fondo.

Roma, 9 dicembre 2003
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NOTA A VERBALE

L'anno 2003 poteva offrire una occasione unica per dare risposte importanti ai
professionisti tecnici INAIL.

A fronte di una situazione economica di detta categoria che & paragonabile a quella
delle aree, si presentava appunto Fopportunita di un “riequilibrio” verso Valto
attraverso una scelta coerente in sede di contrattazione decentrata circa l'utilizzo del
milione di euro frutto dell’attivita di cartolarizzazione dei crediti relativa all'anno 2002.

Tale ipotesi era gia contenuta in modo chiaro nell’accordo 2002 nel quale si faceva
esplicito riferimento, “......per quanto riguarda il riconoscimento ai professionisti che
svolgono...... Auditor, progetti ISI 2000 e amianto.......... " allimpegno di definire
disponibilitd economiche in modo pili mirato allo svolgimento di dette attivita.

Secondo la UILPA INAIL, partendo dall'intesa del 2002, I'accordo 2003 doveva realizzare:

il totale “trasferimento” del milione di euro sui professionisti tecnici;
I'equiparazione dellindennita professionale a quella di toga;

lo “scorporo” dal fondo della quota accantonata per gli incaricati della Prevenzione;
I'attuazione delle code contrattuali.

Poiché I'accordo 2003 non realizza, se non in modo molto parziale, alcuna delle
opportunita di cui sopra ed & per questi motivi che, coerentemente con quanto sottoscritto
nel 2002 e con gli impegni che nel tempo aveva assunto, la UILPA INAIL decide di non
firmare il presente verbale, anche quale segnale forte e deciso per rimarcare la assoluta
necessita di affrontare e risolvere le problematiche evidenziate in ogni prossima utile
occasione.

Roma 10 dicembre 2003

Coordinamento Professionisti Il Coordinatore Generale
UILPA I UILPA/INAIL
i #:igl na Antonio Augusto Defle Monache
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‘Roma, 9 dicembre 2003

NOTA A VERBALE

La scrivente organizzazione sindacale nel firmare il verbale di accordo per la ripartizione del fondo 2003 per
la retribuzione accessoria dei professionisti, esprime comunque riserve per il contributo economico erogato
-alla costituzione del fondo che non riesce a dare sufficiente copertura alla specificita della categoria che in -
questi anni & stata chiamata a svolgere, parallelamente a quelle gia statuite a livello istituzionale, una serie
di nuove attivita che hanno allargato le funzioni del'Ente aumentandone parallelamente la produttivita e
. I'efficienza nonché 'immagine percepita dagli utenti esterni.
L2 necessita di sviluppare questi temi anche.dal punto- di vista di una rivalutazione retributiva era stata
concordata anche in una serie di intese tra cui in particolare spicca quella del 25 ottobre 2003 a cui
¥Amministrazione non ha, fino ad oggi, dato riscontro.
L'’Amministrazione non ha neppure risolto gli aspetti di criticita gia da tempo segnalati, relativi alle funzioni di
coordinamento ed elevata responsabilita, che vanno adeguatamente retribuite al di fuori delle risorse del
Fondo.
Si ribadisce anche la necessita di eliminare dal fondo in questione le “indennita per gl incaricati alla
prevenzione” che non possono essere pagate da una parte dei dipendenti, i professionisti, ma devono essere
coperte dall'INAIL in apposito e diverso capitolo di spesa. Infatti per espressa previsione del CCNL
1998/2001 all'art. 42 richiama gli artt. 88 e ss. del CCNL 1994/2001, il Fondo per la retribuzione accessoria
dei professionisti pud essere destinato a retribuire incarichi ed attivita dei- professionisti espressamente
indicati nell'art. 90 del CCNL 1994/1997, non certo a retribuire attivita che fanno carico all’ente e che lo
stesso svolge attraverso | propri dipendenti anche non professionisti.
Pur prendendo atto deilimpegno assunto in data odierna di “affrontare tutte le questioni concernenti l'area
“dei professionisti” ribadiamo la necessity di dare attuazione alle code contrattuali firmate al’ARAN I8
gennaio 2003 relative al “Contratto collettivo integrativo relativo al personale dellarea professionisti e
deli'area medica del comparto degli enti pubblici non economici in attuazione dell'art. 33 del CCNL stipulato il
16.2.1999", in quanto lattuale -situazione ha ingenerato una grave carenza retributiva, che incide
maggiormente sulle posizioni dei professionisti tecnidi, 1a cui attivita deve essere maggiormente valorizzata
anche da un punto di vista economico.
In particolare si rileva che non & stata accoita la proposta di destinare una parte delle risorse riservate ai
professionisti del ramo tecnico ad incrementare Iindennita professionale, pur essendo tecnicamente possibile
rivedere 'ammontare della stessa in quanto materia di contrattazione decentrata.
.. Si-conferma inoltre la necessita dell’apertura di un tavolo tecnico di confronto con le organizzazioni sindacali
cheporbentronpnmlmdeﬂ’annoadareattuazmeamtmpunbsopranduamatieadaffrontarem
modo organico tutte le problematiche relative a ruolo e funzioni dei professionisti.

CISL F.L.E.PAR.
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NOTA A VERBALE

La scrivente O.S. nel sottoscrivere I’accordo in materia di ripartizione del fondo per il
trattamento accessorio dei Professionisti, pur apprezzando le aperture verificatesi nel
corso del confronto, esprime forti riserve in merito ai seguenti tre aspetti:

1) I'indennitd di responsabilita di alto livello nonché gli incarichi di
coordinamento non dovevano risultare a carico del fondo specifico;

2) I’accantonamento per gli incaricati della prevenzione, come del resto gia
evidenziato negli anni precedenti, doveva essere posto a totale carico
dell’ Amministrazione;

3) I'indennita professionale, per i professionisti del ramo tecnico, doveva trovare
adeguato finanziamento anche ricorrendo ad una parte piu consistente delle
risorse disponibili.

'Roma 9 dicembre 2003

IL COORDINATORE NAZIONALE
Roberto Morelli
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